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Anteckningar

9.00 Valkommen till SYVnatverket

Incheckning: Hur tar du med dig och sprider information fran natverket till andra i din kommun?
FOr nagra ar sedan hade vi ett uppdra for respektive deltagare i ndtverket att redogéra for hur de
sprider vidare information fran natverket till andra i sin kommun. Infér dagens traff har de fatt i
uppgift att se om tidigare ars tillvagagangssatt fortfarande géller. En sammanstallning av svaren har
gjorts och sammanfattningen visar féljande kommentarer géllande satt att sprida informationen
vidare (i fallande ordning):

e Diskuterar fragor vid traffar

e Mejlas till kollegor/berdrda (dven chefer och rektorer)

e Oppnar for att skicka med fragor tillbaka till nitverket

e Det viktiga ar diskussionen/samtalet

e Betonar extra viktigt i anteckningarna

e Spridning till andra enheter ibland svar vid olika tillhérigheter

9.15 Uppfoljning efter arets massa samt kort om ny regional strategisk
radgivande grupp, Lena Sjostrand GR

Uppféljning efter arets méssa

Lena Sjostrand pa GR som arbetar med bl a gymnasiemdssan presenterar utfallet av arets massa.
Manga har fyllt i enkdten och det har get arbetsgruppen ett bra underlag infér nasta ars massa. Lena
podngterar att det ar en kedja av aktiviteter och vikten av spridning till Iarar- och rektorskollegor.
Oktobers temaveckor foll bra ut med 62 st studiebesok i 14 olika verksamheter. 8 kommuner var
aktiva och totalt 2 500 elever involverade. Reflektioner inkomna ar bl a att finnas for elever i
anpassad skola, spridning till fler branscher, temaveckor dven pa varen och mojligheten att erbjuda
transporthjalp till arbetsplatser som anordnar studiebesok.

I host har GR haft digitala informationsmoten fér vardnadshavare vid 2 tillfallen med fantastisk
uppslutning till féljd av god spridning av informationen infér métena. Kanske detta satt kan avlasta
vissa uppgifter for skolorna under aret? Det gar att gora mer framover; vilka teman kan vara aktuella,
nar i tid, stérre maojlighet att stalla fragor, involvera fler SYV och yrkeslivet.

Trafiken till gymnasiedagarna.se har 6kat sedan 2022. Flera olika reflektioner har inkommit och
arbete fortgar.

Gymnasiemassan hade 4 000 fler besokare an forra aret, trots att elevkullarna inte alls gatt upp i
liknande omfattning. Troligen kom fler vardnadshavare, fler ar 8-elever och fler IM-elever. Ny
anslagstavla for vardnadshavare, massbroschyr och branscher tillsammans med SYV. Den
gemensamma montern for arbetsliv och SYV har arbetats fram under aret tillsammans med olika
kompetenser och det finns mangder av ideer om utveckling infér kommande ar. Prova pa-
aktiviteterna var uppskattade och skulle garna fa ta storre plats, fler sittytor ev i lugnare miljo 6nskas,
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kanske ett quiz, kaffe for vardnadshavare, battre synlighet for branscherna, sprakguider... Ideerna ar
manga. Nasta ar ar det Kungsbacka och Lilla edet som ansvarar kommande tva ar fér monterarbetet
for SYV pa méassan och ingar da i en referensgrupp som planerar arbetet. Elever sdger att méassan ar
en stor hjalp och ungefar halften svarar att de fatt forberedande information. Kommentar fran
gruppen ar att man som SYV i montern marker ofta av om elever som kommer ar forberedda eller ej.

Ny regional strategisk radgivande grupp

En regional strategiskt radgivande grupp har startats upp inom GR, en liknande referensgrupp som
den nationella grupp som Skolverket har kring den vida studie- och yrkesvagledningen. Deltagare ar
nyckelpersoner fran kommunerna som har mandat att besluta, ex verksamhetschefer for
grund/gymnasieskola och enhetschefer, och tanken ar att traffas vid 4 tillfallen under aret. Nagra
som dr med arbetar ocksa med vuxenutbildning. Innehallet kan exempelvis beréra hur man féljer upp
SYVarbetet och planerar i storre sammanhang for ex studiedagar Det &r tankt att vara ett
komplement till SYVnatverk och utbildningschefsnatverket.

Endel rektorer/ansvariga for SYV som Lena haft kontakt med och som arbetat ldnge siger att de hade
arbetat pa ett helt annat s&tt som rektor om de vetat det de vet idag. Louise ger exempel fran Ale dar
man gatt ner i detaljniva i enkater till elever om ex arbetet infor massan, gymnasievalet eller
praoarbetet. Med snabba men konkreta svar fran elever kan man fa till ett underlag att ta vidare till
ex rektor eller lararkollegor.

Hittills har gruppen haft ett forsta mote pa massan som kandes véldigt givande. Malet ar att de
forutom att vara just en referensgrupp ocksa ska kunna fa saker att hdanda, for vi maste géra mer
tillsammans pa ett smart satt och dra nytta av vara kompetenser. Vi kommer att hallas informerade
och var ordférande Paivi ar delaktig fran Harrydas hall och skulle kunna vara vagen in for vart
natverk.

Bilder fran presentationen bifogas anteckningarna.

9.40 Forskarskolan FinnFram, Elisabeth Berg, Goteborgs universitet

Elisabeth Berg ar doktorand vid Géteborgs universitet och ar idag med som representant for
Forskarskolan och for att fa svar pa ett par fragor infor fortsatt arbete. Elisabeth berattar om hur
rattvisefragor inom utbildning alltid drivit henne i arbetet. Hon visar en bild fran ett TV-program hon
sag for nagra ar sedan som visar att ”“Ingen har suttit hos SYO-konsulenten och velat bli SYO-
konsulent” men har sjélv kdnt att det just ar dar drivet finns.

Elisabeth har arbetat med utveckling av SYV sedan 2010 pa bl a Karlstads universitet med korta
perioder inom olika larosaten. Under fem ar reste hon runt i landet i uppdraget Skola och arbetsliv i
undervisningen och hjalpte skolor att hitta hur de arbetade med SYV utan att de kanske sjalva visste
om det. “Hur svart kan det vara?” att arbeta med SYV i undervisningen kom da till henne och den
fragan har varit viagledande i Elisabeths fortsatta arbete. Nar en doktorandtjanst pa universitet kom
ut kdnde hon att hennes erfarenhet kunde gora nytta.

Finnfram &r en forskarskola som vaxt fram ur flera natverk och ar ett samarbete mellan universiteten
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i Goteborg, Umea, Malmd och Stockholm samt Abo akademi. Gruppen startade sina studier i februari
2022 och ar totalt 9 doktorander med olika bakgrund. De har tva grunduppdrag; att ge lararutbildare
en vetenskaplig grund for att forbereda SYV och larare samt utoka bade det nationella och
internationella forskningsfaltet inom karriarldrande, vagledning och 6vergangar mellan skola och
arbete.

Nagra utav avhandlingarna som &r pa gang ar bland annat;

e oOvergang till vuxenutbildningen for elever som inte har gymnasieexamen,
e hur elever deltar och lar i och av prao,

e hur studenter pa konstutbildning utvecklar sin yrkesidentitet,

e hur pakistanska studenter har mojlighet till hgre utbildning.

Alla vinner pa val underbyggda val, men hur organiserar vi for att mojliggéra det? Styrdokumenten
har en hog tilltro till professionen men forutsatter att det finns en god omdémeskunskap och
Elisabeth aterkopplar bl a till Lenas tidigare beskrivning av att manga rektorer gjort annat i sitt arbete
om de vetat det de vet idag. Alla har samma underlag men tolkningen blir olika beroende pa vilka
som gor tolkningen och det finns knappt nagon forskning inom omradet. Det blir ofta den enskilda
SYVens ansvar att planera och genomfoéra, skolchef [amnar till rektor och rektor lamnar till SYV. “Det
dar ar mitt standigt daliga samvete” och “Tala bara om vad vi ska géra” ar begrepp som ofta hors fran
personer i ledande befattningar.

Elisabeths forskningsomradet blir inom grundskolan och berér vad det ar som formar SYV pa skolan
och vilka aspekter som paverkar? Hur tolkas styrdokumenten? Malgruppen kommer att vara
skolchefer, rektorer och SYV och Elisabeth riktar in sig pa socioekonomiska skolomraden med
blandade kulturer och lag utbildningsniva bland féraldrar.

ca 10.00 Paus

Efter en kort benstrdckare delar viin gruppen i mindre grupper med 3 i varje och diskuterar utifran
deltagarnas erfarenhet "Vad det ar som &r viktigt att fa med, vad far Elisabeth inte missa?” och
"Vilken ar den vanligaste fordomen?”. Indelning i grupper och svar ges i Padlet.

Kommentarer samlas i Padlet men nagra exempel tas ocksa upp i gruppen. Ideer uppkom om att fa in
mer SYV pa skolrelaterade utbildningar, att ha SYV som eget amne som bl a i Finland och Danmark
och att man upplevs arbete pa “lanad tid” av ldrarna. Det framgar tydligt i laroplanen och att bara
vrida lite pa undervisningen borde vara enkelt. Larare har i manga fall inte samma samtalsmetodik
som SYV. Begreppen kan vara svara och behdéva lockas ner till mer begripliga sammanhang; “hur
arbetar du for att forbereda elever infor framtiden?” Om barn vet varfér de gar i skolan far vi de
ocksa att stanna i skolan och det kan vara bra argument till larare och rektorer. ”Att vara i skolan for
sin egen skull”. Valkompetens dr nagot som lars med tiden och inte av SYV vid ett fatal tillfallen. Att
kunna fatta beslut kring hur jag reagerar, kallkritik och vad behdver jag? Att som SYV handleda andra
pa skolan i dessa fragor. Vi har kunskap inom sa manga olika omraden och utbildningen &r oerhort

bred.

For vidare kontakt nas Elisabeth pa elisabeth.berg@gu.se och 070-64 46 488.
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Bilder fran presentationen bifogas anteckningarna.

10.45 Regionala planeringsunderlag for gymnasial utbildning, Paivi
Malmsten

Fran 2025 ska gymnasiala utbildningar anpassas inte bara till sékandes efterfragan utan ocksa
arbetsmarknadens behov. Vi i GR &r gott férberedda och Skolverket har sneglat mycket pa just GR i
sitt framtagande. Paivi berattar kort om att det nu finns ett regionalt planeringsunderlag utifran olika
branscher om bland annat hur etableringsgraden ser ut.

Nu pdagar en uppstart av arbetet och i vinter/var halls samrad dven med fristaende skolaktérer och
arbetslivet inom regionen. | den regionala rapporten kan man bland annat se pa ungdomars
efterfragan och behov av férandringar i utbildningsutbud och det finns ocksa en tabell per nationellt
program med bedémning av behov samt bild fran arbetslivet och etableringsgraden inom olika
branscher. Insatser som Skolverket ser ar bland annat att starka bristyrkens kvalitet, starka arbetet
mot konsbundna utbildningsval och att yrkeslarare efterfragas och stor betoning laggs till det viktiga
arbetet med studie- och yrkesvagledning. Kommentar i gruppen kring ordet "bristyrke” — vad sager
det...i manga sammanhang sa viktigt med begreppen! Vid tréffen i mars kommer Niklas Svensson pa
GR att fortsatta med fragan.
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Skolverkets ser behov av vidare insatser

Parterna pa Studie- och yrkesvagledarnas
V arbetsmarknaden behaver ?lo\, likvardighet och kvalitet bor = Battre férutsattningar for
starka bristyrkenas [ framjas och integreras battre = systematisk vagledning
attraktivitet i undervisningen
Starkt arbete mot . . - Komvux bor inga i satsningar
‘.ﬂ kdnsbundna utbildnings- och \g fﬁ“)" arbe'ﬂe folz atlt.sakra ‘ for att hdja lararyrkets
- yrkesval ® flgangen pa yrkeslarare attraktionskraft

v Starkt samverkan kravs
mellan skola och arbetsliv

Bilder fran presentationen bifogas anteckningarna.

10.55 Utcheckning, avslutning
Vad tar du med dig fran dagen? Skriv i chatten.

Anteckningar fran SYV-natverkets moten finns pa www.goteborgsregionen.se.

Vid franvaro, var vanlig kontakta samordnare Sandra Strom
sandra.strom@goteborgsregionen.se
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Inbjudna till dagens natverksmote

Louise Paulsson, Ale (grundskola)
Emma Bresche Hellstrom, Alingsas (gymnasieskola)

Eleine Hdmark, Goteborg (vuxenutbildning)
Jessica Bonnier, Goteborg (gymnasieskola)

Asa Sevandersson, Kungsbacka (grundskola)

Sanna Andersson, Kungsbacka (gymnasieskola)

Hanna Strand, Kungélv (grundskola) NY!

Rebecka Moller, Lerum (grundskola)

Ann-katrin Johannsson, Lilla Edet (grundskola, anpassad grundskola)

Lena Sundin, Mdlndal (anpassad grund- och gymnasieskola)
Maryam Zare, Partille (grundskola)

Malin Winberg, Stenungsund (grundskola)

Sandra Hasselgren, Tjorn (grundskola)

Lina Haggman, Ockeré (gymnasieskola och vuxenutbildning)

Paivi Malmsten, ordférande,
Sandra Strom, GR, samordnare
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