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Bakgrund

Att framja ungas inflytande i och intresse for samhallsplanering och demokrati ar
viktigt. Ett satt att bidra till det ar att involvera ungdomar i utvecklingen av
samhallet. For kommuner ar det ofta en utmaning att starka ungas inflytande.
Trots det har ungdomar aldrig tidigare varit sa aktiva i samhallsdebatten som
idag. Det ar alltsa inte en brist pa intresse som ar den stora utmaningen, utan
snarare brister I de strukturer och processer dar unga erbjuds att delta.

Bakgrund

Lilla Edets kommun har darfor valt att ta fram en handbok for
dialog med ungdomar. Handboken har tagits fram inom ramen foér
Goteborgsregionens (GR) projekt Social innovation i samhalls-
planeringen. Detta ar inte en handbok f6r medborgardialog utan for
riktad dialog. Medborgardialog ska omfatta alla som lever, vistas
och bor i kommunen. Denna handbok ar inriktad mot dialog med

ungdomar.

Under perioden december 2017 - december 2019 medverkade

Lilla Edets kommun i projektet, tillsammans med GR och fem av
regionens kommuner. Arbetet syftade till att stirka social samman-
héllning och minska boendesegregationen i Goteborgsregionen samt
att oka tillgangligheten till den regionala bostadsmarknaden. Mer
specifikt handlar det om att testa och utveckla metoder som
kommuner kan anvinda i samhillsplaneringen i syfte att stirka

social héllbarhet och motverka bostadssegregation.

Kommunen har inom ramen for projektet anviant bade en kvalitativ
metod och en kvantitativ metod for riktad dialog med ungdomar.
Den kvalitativa metoden har vi valt att kalla Pizzakvall med ung-

domar och den kvantitativa for Ungdomar intervjuar ungdomar.

Denna handbok sammanstiller lirdomarna fran arbetet och
fungerar som en vigledning for den som i framtiden vill anvinda
dessa eller liknande metoder. Handboken ar ett levande dokument
som fylls pd med ytterligare metoder under kommunens fortsatta
arbete med dialog riktad till ungdomar. Var forhoppning ar, trots att
handboken dnnu inte rymmer ett stort antal olika metoder, att den
ska bidra med inspiration i det dialogarbete du befinner dig i.




Val av metod

Dialog med ungdomar ar en bra metod nar kunskap om ungas synpunkter,
tankar och idéer behdvs inom en viss fraga. Samtidigt kan metoden bidra till att
ge ungdomar okad kunskap och insikt i kommunens arbete.

Fragestallning

For att dialogen ska bli lyckad 4r det viktigt med ett klart och
tydligt syfte med dialogen. Genom att fundera 6ver och svara pa
frdgorna nedan kan du fa en vigledning om dialog ar en limplig
metod i det aktuella projektet.

Ar fragan paverkbar?

Vad vill vi uppnd med dialogen?

Vilken grad av delaktighet kan vi erbjuda?

Ar jag/vi som beslutsfattare paverkbara?

Kan synpunkterna som kommer fram tillgodoses? Det betyder
inte att alla synpunkter ska tillgodoses, men det innebar att det
bar finnas en vilja och ambition att lata synpunkter ta plats.

Kommer man fram till att frigan inte dr paverkningsbar dr det
kanske bast att inte utfora en dialog i just det projektet.

Innan arbetet med dialogen kan pabdrjas ar det viktigt att gora en
tidsplan. Borja med en grov plan och gor den sedan mer detaljerad

utefter att planeringen fortskrider. Tidsplanen kan komma att behdva
uppdateras och foérandras under arbetets gang.

Definiera malgruppen

Riktad dialog fors med personer fran en eller flera dldersgrupper, till
skillnad fran en medborgardialog som omfattar alla som bor, verkar
eller vistas i kommunen. Nar en riktad dialog ska genomforas ar
det viktigt att identifiera malgruppen for att inte missa ndgon grupp
som borde involveras. Kanske ska dialogen genomforas med flera
olika grupper. Det ir viktigt att gora en malgruppsanalys infor varje
dialog. En lamplig utgdngspunkt for analysen dr denna fyrfalts-
matrisen som du kan se till hoger.

Modellen kan anvidndas som hjalpmedel for att identifiera
malgruppen. I modellen delas invdnarna in i tvd olika

dimensioner, aktiva och berérda. Dimensionerna delas i sin tur

in i olika nivder, lite eller mycket. Utifran det planerade projektet
(exempelvis upprustning av en fritidsgdrd) stalls fragor som till ex-
empel: Vilka berors av frigan? Hur aktiv ar vanligtvis den gruppen
i dialoger?

Med aktiva invdnare menas de som ofta sjalvmant medverkar i
dialoger, dven om det kanske inte dr den gruppen som dr mest
berorda i fragan. Darfor ar det viktigt att identifiera vilka mal-
grupper som inte ar lika aktiva och som kanske ar svérare att na ut
till. Detta giller dven vid dialog med ungdomar. Ungdomar ar ingen
homogen grupp utan det r viktigt att forsoka identifiera olika
ungdomsgrupper som dr viktiga att ha med i dialogen.

Kanske kommer man fram till att ungdomar som brukar vistas pa
en fritidsgard dr mycket berérda och mycket aktiva, da 4r det en
malgrupp som ir relativt enkel att nd. Men dven ungdomar som
inte brukar vistas pa en fritidsgard dr mycket berorda men
kanske inte sa aktiva i dialogen. De ar ocksa en viktig malgrupp
som behover sirskilda insatser for att nas eftersom de inte dyker
upp sjalvmant. Genom att ta hjilp av modellen kan dven andra
grupper identifieras som till exempel ar mycket aktiva och ofta
deltar i dialoger, men som inte dr berorda i detta fall.

Mycket
Mycket aktiva men lite Mycket berdrda och
berorda mycket aktiva
e Deltar ofta eller alltid e Deltar ofta eller alltid
e Anvand dem pd rattsitt e Latta attna

e |ntresserade

Mycket berdrda men lite
aktiva

e  \Viktiga attna
e [eltar inte automatiskt

Lite Aktiva

Aktiva

Lite aktiva och lite berérda
e Inte lika viktiga att nd

Mycket

Val av metod | Handbok - Social innovation | Lilla Edets kommun



©
Olika dialogmetoder

Inom projektet valde Lilla Edets kommun att testa tva olika dialogmetoder for
dialog med ungdomar. Metoderna har olika karaktar och lampar sig olika bra for
olika tillfallen. Den forsta metoden som kommer att presenteras ar en kvalitativ
metod dar det finns mojlighet att ha en mer djupgaende dialog med deltagare.

Den andra metoden ar kvantitativ och mojliggor en hog svarsfrekvens. Metoderna
och erfarenheter fran dessa kommer att redovisas nedan.

Kvalitativ metod - Pizzakvall med ungdomar

Vi bjod in alla ungdomar i dldrarna 13-18 ar som ar folkbokforda i
Lilla Edets kommun till att, under avslappnade former, traffa
tjanstepersoner och politiker i kommunhuset. Syftet med traffarna
var att prata om och samla in de deltagande ungdomarnas tankar
och idéer kring Lilla Edets kommuns nya vision som ska tas fram.

Deltagarna gavs ocksa mojlighet att anvanda sig av text, farg,
skulptur, film, foto med mera for att formedla sina tankar och idéer
kring visionen och framtidens Lilla Edets kommun. Det var valfritt
att gora fardigt sitt forslag under triffen och lamna in redan da
eller att gora firdigt hemma for att limna in det senare. Forslagen
stilldes sedan ut pa biblioteket under tvd veckors tid.

Vi valde att arrangera tva triffar. Traffarnas datum och tid
anpassades efter skolans tider och lovdagar. Vi gjorde ett strategisk
val att ligga den ena triffen vid ett tillfille nar vi visste att de yngre
eleverna var lediga och den andra triffen da de éldre eleverna var
lediga. Resultatet blev att vid det forsta tillfillet var majoriteten
hogstadieelever eller mellanstadieelever och vid det andra tillfallet
var majoriteten av deltagarna gymnasieelever. Ett annat alternativ
ar att i inbjudan styra vilka dldrar de olika triffarna inriktar sig pa,
eller ha blandade dldrar vid samma tillfalle.

En 13-aring och en 18-aring har olika kunskap och erfarenhet.

: Darfor kan det vara bra att ha olika tillfallen for olika &ldrar for

att enklare kunna lagga dialogen pa en niva som passar delta- :

: garna. En sadan uppdelning kan ocksa bidra till en dkad kénsla

: av trygghet for de yngre deltagarna. :
Fran Lilla Edets kommun deltog tre tjanstepersoner och ett
kommunalrad. Tjanstepersonerna kom frén socialférvaltningen,
samhallsbyggnadsforvaltningen, samt kommunledningsforvaltningen.

Forberedelser
Inbjudan

Eftersom denna metod ar beroende av att ungdomarna valjer att
komma till oss och att delta i arrangerad dialog ar en genomtinkt
kommunikationsinsats viktig for att lyckas nd och locka
malgruppen. Nir metoden testades i Lilla Edets kommun valde vi
att skicka en inbjudan via brev till alla ungdomar i ldern 13-18 ar,
dessa brev skickades ut ungefér tre veckor innan dialogen dgde rum.
Drygt 870 brev skickades ddrmed ut.

Veckan efter att breven skickades sattes affischer upp runt om i

kommunen pa platser dir manga ungdomar ror sig.

Vid sidan av breven och affischerna marknadsfordes eventen pa
bade Facebook och Instagram samt med nyhet pd kommunens
webbplats. Forutom mélsattningen att nd ungdomar direkt, var
tanken med att anvinda kanalerna Facebook och kommunens
webbplats, dir f4 ungdomarna finns, att dven nd deras fordldrar
som i sin tur kunde informera sina barn och férhoppningsvis

paverka dem till att vilja delta.

For att forenkla planeringen infor traffen ar det bra att lata
deltagarna anmala sig genom ett webbformular. Men rakna

med att aven oanmalda kan dyka upp liksom att anmalda trots
allt inte dyker upp.

Val av lokal

Valet av plats och lokal ar viktig for att deltagarna ska kanna sig
avspinda och trygga. Vilj dirfor en plats som ar sd neutral som
mojligt. Det skulle exempelvis kunna vara i kommunhuset eller en
annan lokal som upplevs som neutral av deltagarna. Men det ar
ocksa tinkbart att anvidnda sig av andra lokaler som till exempel pa
en fritidsgéard, kulturhus eller ndgon foreningslokal. Det dr svart att
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vilja en lokal som passar alla, men det dr viktigt att fundera kring
vilka grupper som eventuellt kan kidnna sig exkluderade i en viss

lokal.

Oavsett vilken typ av lokal som ska anvindas dr det viktigt att boka
i god tid sd att man inte riskerar att std utan lokal.

Vilken personal ska vara med?

Olika typer av yrkesroller behover involveras beroende pa vilken
metod som anvinds och vilket syftet med metoden dr. Nar det galler
aktiviteten Pizzakvill med ungdomar ir det fordelaktigt att ha med
personal som dr van att mota ungdomar, samtidigt som det bor vara
personer som ungdomarna inte haft ndgon tidigare kontakt med i
exempelvis drenden inom socialtjansten.

Vid Pizzakvill med ungdomar-metoden, var syftet att inhdmta
ungdomarnas idéer, tankar och onskemal infor framtagandet av en
ny vision i Lilla Edets kommun. I det arbetet var det viktigt att bade
politiker och tjanstepersoner var med och traffade ungdomarna
eftersom arbetet med den nya visionen skulle genomforas av
blandade yrkesroller.

Finns ratt personal tillganglig till dialogen? Méanga har fulla
kalendrar och det kan vara svart att fa tag pa lampliga tjanste-
personer och politiker tatt inpa det planerade tillfallet. Sa tank
pa att vara ute i god tid!

Forbereda material och annat

I metoden Pizzakvall med ungdomar ges det majlighet for
deltagarna att gestalta sina idéer/tankar i valfri form. Exempelvis i
text, bild, skulptur, film och foto. Det bor darfor finnas tillgang till
papper, pennor, farg, penslar och eventuellt teknisk utrustning under
traffen.

Om det ska bjudas pd pizza, eller annan mat, kom ihdg att for-
bereda pizzerian nigra dagar innan ni bestéller er mat. Kom ihag att
efterfraga eventuellt behov av specialkost i anmalningsformuliret.

Genomférandet

Kom till lokalen minst en halvtimma innan deltagarna kommer.
Stéll i ordning bord och stolar efter antalet anmalda deltagare.

Ar det fa deltagare kan kanske alla fa plats vid ett bord, moblera
annars med flera smabord hellre dn exempelvis histsko-dukning for
en mer avslappnad och mindre formell kinsla.

Nir deltagarna kommer ar det bra att gd runt och sméprata lite
med alla for att litta upp stimningen. Se till att alla kinner sig val-
komna. Ta sedan fram maten och sitt er och it tillsammans. Borja
med en presentationsrunda dar alla presenterar sig sjilva. Borja inte
med att diskutera de ”tunga fragorna” direkt utan sméprata och

forsok att lara kdnna deltagarna. Efter en stund kan det vara lage
att beratta mer om varfor de dr inbjudna och presentera frage-

stallningarna ni vill diskutera tillsammans.

Det ar viktigt att pa ett sd tydligt sdtt som mojligt forklara vad det
ar deltagarnas synpunkter ska anvindas till och hur de kan hjalpa
er i arbetet med det aktuella projektet. Forklara pa vilket sitt svaren
och synpunkterna kommer att tas tillvara och hur aterkopplingen
kommer att ske.

Det dr viktigt att alla deltagare far mojlighet att komma till tals.
Nir ungdomar som kanske inte triffats tidigare, eller dr i blandade
aldrar, kan detta vara en utmaning som man som samtalsledare

behover vara extra uppmarksam kring.

Tank pa att lyssna mer &n du pratar och att stalla
oppna fragor for att undvika att styra ungdomarnas

tankar och svar i for hog grad.

For att inte glomma bort vad som sdgs ir det bra om nigon kan

. anteckna. Ar ni uppdelade pa flera bord kan det vara bra om det

. finns nagon vid varje bord som dokumenterar vad som sags.

. Om deltagarna fir nagon typ av "hemuppgift” ar det viktigt att
© informera om var och nir den ska limnas in innan ni siger hej

© da. Tacka sedan fér deltagandet och dela ut eventuell tackpresent

(exempelvis en biobiljett).

Kvantitativ metod - Ungdomar intervjuar ungdomar
Ett sitt att involvera ungdomar i samhallsplaneringen ar att lita
ungdomar sjilva genomfora dialogen med invanarna. Detta har
testats tidigare, bland annat i Rosengdrd i Malmo nidr man
utvecklade platsen Rosens roda matta. Vi i Lilla Edet ville préva en
liknande variant. Vi valde att anstilla tre 17-driga ungdomar som,
under tre veckors tid under sommarlovet, fick i uppgift att intervjua

ungdomar och andra personer runt om i Lilla Edets kommun.

I samband med att kommunen rekryterade feriearbetare passade
samhallsbyggnadsforvaltingen pd att anstélla tre ungdomar infor
sommaren. Deras arbete gick ut pd att undersoka vad Lilla Edets
kommuns invanare och besokare tycker och tinker om kommunens
utemiljoer. Feriearbetarna besokte och utforde intervjuerna pé olika
platser i kommunens olika orter da malsattningen var att i in sa
mdnga tankar och synpunkter som mojligt fran olika delar av
kommunen. Intervjusvaren togs sedan om hand av enheten for
stadsmiljo och trafik i Lilla Edets kommun for att anvindas som
underlag vid utveckling av kommunens torgytor och andra

utemiljoer.
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Forbered namnskyltar, klader med kommunens farger och logga, block, pennor,
dator och passertaggar till feriearbetarna innan de borjar. Ge aven en genomgang
kring hur kommunen fungerar i stora drag och vilka personer de kan hanvisa
vidare till om de far fragor som ror kommunen.

Handledande personal fanns pa plats under hela anstillnings-
perioden. Feriearbetarna arbetade till stor del sjilvstindigt och kom
aven med ménga egna idéer kring hur arbetet med intervjuerna
skulle kunna utforas och utvecklas. Enligt feriearbetarnas avtal
skulle de arbeta 60 timmar fordelat pa tre veckor. Dessa timmar
kunde fordelas ganska fritt och vi valde att planera timmarna under
arbetets ging, ofta anpassat efter viader och nir olika mélgrupper
kunde nas.

Forberedelser

Processen med att anstilla feriearbetare till Ungdomar som
intervjuar ungdomar bor paborjas i god tid. Ta kontakt med
arbetsmarknadsavdelningen redan i borjan pa dret och informera
om att intresse av att anstilla feriearbetare finns och for att
diskutera med dem hur rekryteringen ska g4 till. Anstillnings-

intervjuer med de som limnat intresse kan behova goras

Innan arbetsperioden startar dr det bra om en grov planering 6ver
hur arbetet ska g3 till dr gjord. Aven intervjufrigorna och eventuella
frageformuldr kan med fordel forberedas. Men det ar viktigt att
ungdomarna far vara med och ligga upp sitt arbete, sd var 6ppen
for forandringar efter att ha diskuterat uppligget tillsammans med
dem bdde innan och under arbetets gang.

Genomférandet

Innan feriearbetarna borjar ar det bra att forbereda intervju-
fradgorna. Finns det ett sdrskilt fokus som intervjuerna ska handla
om dr det viktigt att frigorna dr genomarbetade sd att svaren kan
anvindas till det intervjuerna syftar till. Innan intervjuerna ska
genomforas ar det viktigt att gé igenom frageformuliret
tillsammans med feriearbetarna och forklara syftet med intervjuerna
och varfor de foreslagna fragorna ska stillas. Ta ocksa tillfallet i akt
att finga in feriearbetarnas synpunkter pa fragorna. Kanske behover
de kompletteras?

Platserna for intervjuerna dr lampligt att bestimma tillsammans
med feriearbetarna. Ofta har ungdomarna kunskap om var
minniskor brukar vistas runt om i kommunen, sirskilt var andra
ungdomar brukar vara. Finns det en sérskild plats som man vill
undersoka gors intervjuerna limpligen pa den platsen, men det dr
inte alltid nédvandigt.

Vid varje arbetsdags slut dr det viktigt att materialet sammanstills
och gés igenom. Sammanstillningen gors av feriearbetarna och de
gar sedan igenom materialet tillsammans med handledaren som har
mojlighet att komma med feedback och forslag pa forandringar
infor niastkommande arbetsdag. Kanske ar det ndgon intervjufriga

som bor skrivas om osv.

Arbetsperioden avslutas med att feriearbetarna sammanstiller allt
material och sjilva gor en egen analys av materialet utifrdn sitt eget
perspektiv. Det ar viktigt att den som dr mottagare av intervjuerna,
inte alltid handledaren, fr en genomgang tillsammans med ferie-

arbetarna innan de slutar.
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Aterkoppling & utvirdering

Aterkoppling till de deltagande ungdomarna &r central for att de ska kdnna att den tid
de lagt ner varit vardefull. Brister det i aterkopplingen finns det en stor risk att fortro-
endet for kommunen och for metoden dialog skadas.

Aterkoppling och sammanstallning av material Utvardering

Informera redan fran borjan om hur och nir dterkopplingen kom- Efter att dialogen har genomforts ar det viktigt att gora en intern ut-
mer att ske. Aterkopplingen kan ske p4 manga olika sitt beroende vardering. Nar utvirderingen gors dr det bra att utgd ifrin dialogens
pa vad det dr for typ av projekt. Ar det nagot konkret som ska ursprungliga mal och syfte. Fragor att utgd ifran skulle kunna vara:

byggas dr det mojligt for deltagarna att se vad dialogen ledde till

och négon annan aterkoppling ar kanske inte nédvindig. Dréjer e Andrades syftet och mélet under arbetes gang? Varfor och hur?
det lang tid mellan att dialogen genomfors och det fardiga resultatet e Har syftet och mélet uppnétts?
kan det dock vara nédvindigt med dterkoppling eller uppdatering e Ominte varforinte?

under tiden. e Vilken grad av inflytande fick deltagarna?

e Naddes mélgruppen?

e Vardet ratt malgrupp?

e Hur manga deltog?

e Anvande vi oss av ratt kommunikationsmetod?
e Vad fungerade bra eller daligt?

Leder inte dialogen till ett synligt resultat ar det viktigt att fundera
pa hur aterkopplingen ska ske pa bista sitt. Ar det en liten grupp
kan det vara mojligt att dterkoppla l16pande till deltagarna under
projektets gang.

Materialet ska dven sammanstillas och sparas for framtiden. Det dr

bra om sammanstillningen gors sd snart som majligt efter att dia-

. i . N 1 o : Boka ett mote dir alla kommunanstillda som varit involverade i
logen genomforts. Nar materialet sedan dr sammanstéllt bor detta

bevaras p4 ett sitt som gor det littatkomligt for alla ps kommunen. : dialogarbetet sitter ner tillsammans och gér utvirderingen, girna sa

Det ir viktigt att nigon enhet dr ansvarig for materialet. ¢ snart som mdjligt efter genomforandet.

Tips!

Aterkopplingen kan ske p& manga olika sétt. Det viktigaste r inte hur

det gar till utan att det gors. Det kan till exempel goras med en nyhet
pa kommunens webbplats, genom ett mailutskick eller en annons i
lokaltidningen.
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Kommunikation

Kommunikation ar en av framgangsfaktorerna for en lyckad riktad dialog. Att vara
systematisk i kommunikationen runt dialogen ar darfor viktigt. | kommunikationen
runt en riktad dialog ar ett av de viktigaste omradena att ta vara pa manniskors
engagemang. Undersokningar som genomforts visar att de flesta invanare vill
vara med och paverka ocksa mellan valen. Det gar att anvanda kommunikationen
kring dialogen pa olika satt for att vacka lust, kansla av angelagenhet och att det
har stor betydelse for invanaren att delta.

Viktigt att tanka pa
Det finns ndgra centrala utgdngspunkter for kommunikations-
processen:

Uppratta en kommunikationsplan.

Planera kommunikationen som ska ske fore,
under och efter den riktade dialogen.

Definiera malgrupperna — tank stort for att técka in tdnkbara
malgrupper och glom inte de som finns internt i organisationen
som kan fungera som ambassadorer.

P& samma satt som vi valjer olika metoder for var riktade dialog
maste olika metoder och kanaler for kommunikation anvandas
eftersom manniskor kommunicerar pa olika sétt.

Avsatt personella och ekonomiska resurser.

Ta alltid kontakt med kommunens kommunikationsavdelning tidigt
i processen for stod genom de kommunikationsinsatser som ska

genomforas.

Exempel pa kommunikationsplan

For att marknadsfora traffarna inom ramen for Pizzakvall med
ungdomar formulerade vi ett budskap som skulle bdde informera
och locka ungdomarna till att vilja delta vid triffarna. Budskapet
paketerades med en layout pa brey, affisch, bild till webben med
mera som dven den var anpassad efter malgruppen.

Forutom budskap och mélgrupp rymde kommunikationsplanen
kommunikationens syfte, mal, budget och kanaler.

Kommunikationskanaler vi anvinde oss av under

Pizzakvill med ungdomar:

e Kommunens externa webbplats
- Sida med information och anmalningsformular.
- Nyhetsartikel (for att na foraldrar).
- Evenemangskalendern (for att né foréldrar och andra narstaende).
e Kommunens interna webbplats/intranat
- Nyhet (for att na foraldrar).
e Kommunens sociala medier
- Inlégg pa Facebook-sidor.
- Inldgg pa Instagram.
e Media
- Pressmeddelande till lokal media (for att na foraldrar och andra
narstaende).
- Information p& kommunens informationssida som publiceras i lokal-
tidningen varje méanad (for att na foraldrar och andra narstaende).
e (Ovriga kanaler
- Direktadresserat brev till alla kommuninvanare i ldern 13-18 r.
- Affisch med hanvisning till informationssidan pa webbplatsen via
kortlank.
- Flyer med hanvisning till informationssidan pa webbplatsen via
kortlank.
- Information till kommunens ungdomscoacher, studie- och
yrkesvagledare, ungdomssamordnare, kultursamordnare, barn- och
ungdomsbibliotekarie samt integrationsteam sa att de kunde sprida
informationen vidare nar de var i direkt kontakt med ungdomar.
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Nagot att locka med

Vi kande ett behov av att locka med nagonting som kunde ge

ungdomarna ett mervarde utover mojligheten att kunna péverka sin
framtida kommun. Dirfor bollade vi manga idéer i form av bade

roliga aktiviteter, inspirerande upplevelser och trevliga “beléningar”.

Det som till sista blev mest gorbart utifran framfor allt véra tids-
ramar men dven ekonomi valde vi att bjuda de deltagande ung-
domarna pa pizza, lask, godis och snacks under triaffen. De som
limnade in sina idéer till utstallningen belonades ocksd med en
biobiljett.

Sommarjobb ir attraktivt i ungdomars 6gon, inte minst hos dem
som dr under 18 ar. Detta kunde vi locka med i och med aktiviteten
Ungdomar intervjuar ungdomar.

Hantering av personuppgifter

Den 25 maj 2018 ersattes den svenska personuppgiftslagen (PuL)
med EU:s dataskyddsforordning (GDPR - General Data Protection
Regulation). Den nya dataskyddsforordningen stirker det per-
sonliga integritetsskyddet och stiller hogre krav pd myndigheter,
organisationer och foretags behandling av personuppgifter. Mer om
detta kan du ldsa pa lillaedet.se/personuppgifter

I och med dataskyddsforordningen finns det bitar att tinka extra
pd, exempelvis vid dokumentering via foto och/eller film. Skrift-

ligt samtycke kravs for att ni ska fa fotografera/filma en person
samt spara bilden/filmen och anvinda/publicera den i kommunens
kommunikationskanaler. Om en person ar under 18 ar behovs
skriftligt samtycke fran vardnadshavare. Samtyckesblankett finns pa
kommunikationsavdelningen.

Aven nir exempelvis deltagarlistor ska sammanstillas behéver du se
till att ha koll pa vad som giller.

Vind dig till kommunens dataskyddsombud om du har fragor kring
hur ni ska ga till vdaga for att hantera personuppgifter pa ett korrekt
satt.
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[ LILLA EDET

VAR MED OCH PAVERKA VAD SOM HANDER!

HUR VILL DU ATT DITT FRAMTIDA
LILLA EDET SKA SE UT OCH VARA?

Vad vill du ska finnas och vad vill du kunna gora i Lilla Edets kommun? Nu kan du som ar
13-18 ar paverka kommunens utveckling och framtid genom att bidra med just dina tankar,
onskningar och idéer! Fredag 31 maj och/eller tisdag 4 juni ar du valkommen att bidra med
dina forslag till den nya vision som Lilla Edets kommun ska ta fram under 2019.

VAD?

Du far tréffa personer som arbetar med att utveckla Lilla Edets kommun pa olika sitt och far svar pa varfor vi tycker att det
ar sa viktigt att fa veta vad du som ung i kommunen har for idéer och tankar om hur vi tillsammans kan gora Lilla Edets

kommun till en annu battre plats att bo och leva pa.

Sedan ges mojlighet for dig att pdborja att formulera dina forslag. Alla idéer och tankar dr valkomna!

Om du vill kan du gora nadgot mer av dina idéer genom att gestalta dem som teckningar, malningar, skulpturer, modeller,
fotografier eller film med mera. Antingen gor du klart allt pa plats eller ocksa tar du hem och fortsitter ditt skapande hemma.
I'sa fall lamnar du in dina idéer/din skapelse senast onsdag 12 juni i Medborgarservice i kommunhuset i Lilla Edet.

Alla idéer visas upp i en utstillning i biblioteket i Lilla Edet mandag 17 juni - fredag 28 juni.
Genom att bidra med dina tankar och idéer fir du en biobiljett. BAde 31 maj och 4 juni bjuder vi dig som deltar ocksa pa
pizza. Las mer och anmal dig senast 28 maj pa lillaedet.se/minframtidskommun

NAR?
Fredag 31 maj kl. 12.00-14.00.
Tisdag 4 juni kl. 17.30-19.30.

VAR?
Lokalen Ostra Roten i kommunhuset, Jirnvagsgatan 12,
Lilla Edet. Vi moter upp dig i kommunhusets entré och ser

till att du hamnar ratt.

VAD VILL DU SKA FINNAS?
Msydhmditmm dito 054
b sk datsenitZ

VAD AR EN VISION7?

En vision dr nagot en vill uppna. Den handlar om vad

vi som kommun vill vara, gora och skapa — nu och i
framtiden. Visionen ska ge en tydlig och 6vergripande
beskrivning av Lilla Edets kommun och visa i vilken
riktning alla som arbetar med att utveckla kommunen ska

jobba.

Lilla Edets kommun formulerade 2006 en vision som
giller till och med 2020. Nu ar det darfor dags for bade
kommunens politiker och tjanstepersoner, i dialog med
kommunens invanare, att formulera en ny vision som ska

gilla fram till 2035.

FRAGOR ELLER FUNDERINGAR?

Clara Svensdotter, projektledare och 6versiktsplanerare
0520-65 96 69 eller clara.svensdotter@lillaedet.se

HOPPAS VI SES!

GLADA HALSNINGAR FRAN CLARA, ILIR, DENNIS, TERES & ERICA
FRAN ARBETSGRUPPEN INOM PROJEKTET SOCIAL INNQVATION, LILLA EDETS KOMMUN

Detta &r en del i projektet "Social innovation i samhallsplaneringen” som drivs i samarbete med GR och finansieras med stdd av Vinnova.

LAS MER OCH ANMAL DIG PA LILLAEDET.SE/MINFRAMTIDSKOMMUN
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VAD VILL DU SKA FINNAS?
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DU SOM AR MED FAR PIzzA OCH BIOBILJETT!

VAR MED OCH PAVERKA VAD SOM HANDER | KOMMUNEN!
Vad vill du ska finnas och vad vill du kunna gora i Lilla Edets kommun? Nu kan du som &r 13-18 ar
och bosatt i Lilla Edets kommun paverka kommunens utveckling och framtid genom att bidra med

UN& just dina tankar, onskningar och idéer!
; Valkommen fredag 31 maj kl. 12.00-14.00 och/eller tisdag 4 juni kl. 17.30-19.30 till kommunhuset,

| LILLA EDE Jarnvagsgatan 12, Lilla Edet.

LAS MER OCH ANMAL DIG SENAST 28 MAJ PA LILLAEDET.SE/MINFRAMTIDSKOMMUN



