Plug Innan

Mall for att genomfora
forandringar och folja upp dem

Bakgrundsinformation
(klass/grupp, individ, skolniva):

Datum:

Monster:
Faktor/er:

Planering

1.Hur ardetidag?

Gor en kort beskrivning av nuliget utifran de
monster som framkommit i modul 1.

Behovs ytterligare information &dn den
som framkommit fran modul 1 for att f& en
rattvisande bild?

2.Vartskavi?

Gor en kort beskrivning av den 6nskade effekten
av en insats eller en forandring.

Formulera ett eller flera mal som &r konkreta
och mojliga att nd upp till. Tank pé att mélen
ska vara kopplade till savil det framkomna
behovet fran modul 1 som till kunskapsmaélen i
laroplanen.

3. Hur gor vi for att komma dit?

Ange vilka insatser som ar relevanta utifran
klassen/gruppens eller den enskilda elevens
behov, anvind er av vetenskap och beprovad
erfarenhet, professionell bedomning och/
eller avstaimning med elever for att erbjuda en
verksam insats eller fordndring.

Fundera pa vad det 4r som fungerar bra och
hur kan ni gora mer av det.

Koppla de angivna insatserna eller
forandringarna till respektive mal fran punkt 2
(Vart ska vi?). De planerade insatserna ska vara
konkreta.

4.Vem/vilka ansvarar?

Anteckna ansvarsomraden och forvantningar for
varje insats eller forandring.

5. Datum fér uppféljning

Ange datum for nér insatsen eller fordndringen
ska f6ljas upp, hur den ska foljas upp och vem

som ansvarar for det.

Efter paborjad insats eller
férandring

Bakgrundsinformation
(klass/grupp, individ, skolnivé):

Datum:

Monster:
Faktor/er:

6. Hur ar det idag?

Beskriv hur arbetet med insatsen eller
forandringen har gétt. Har det skett ndgon
forflyttning mot de uppsatta mélen? Beskriv kort
nulaget.

7. Hur vill vi att det ska vara?

Beskriv kort den onskade effekten av en insats
eller en forindring. Ar sedan tidigare uppsatta
mal tillrackligt konkreta och mojliga att na?

8. Hur gor vi for att komma dit?

Beskriv eventuella justeringar av pagiende
insatser eller forandringar utifrn klassen/
gruppens eller den enskilda elevens behov.

9.Vem/vilka ansvarar?

Beskriv hur det har gatt utifrdn ansvarsomraden
och forvantningar. Behover nagot justeras?

Behovs nagot stod till den eller de som har
ansvar?

10. Datum fér uppfdljning

Ange datum for nér insatsen eller fordndringen
ska f6ljas upp, hur den ska foljas upp och vem
som ansvarar for det.



